
 
 

LEDERKONFERANSE 29.- 31. januar 2025 
På Quality hotell Strand - Gjøvik 

 
Er det mulig å lede, veilede og motivere ansatte og samtidig være det 
ansvarlige midtpunktet mellom økonomi og faglig forsvarlighet?    

Vi håper dere vil melde dere på og delta på seminaret sammen med oss. Vi lover god 
underholdning og håper vi har laget et program som vil fenge mange av dere ☺  

******************************************************************************  

Espen Ropstrup Nakstad, har medisinsk doktorgrad fra Universitetet i Oslo og er spesialist i indremedisin og 
lungesykdommer. Nakstad er også utdannet jurist og har tidligere undervist innen ledelsesfag og strategisk 
planlegging for internasjonale organisasjoner. Nakstad arbeider som overlege og forsker ved akuttmedisinsk 
avdeling ved Oslo universitetssykehus, der han leder CBRNE-senteret. Han har vært sentral i utarbeidelsen av 
faglige retningslinjer på helseberedskapsområdet og representert spesialisthelsetjenesten blant annet i Oslo 
politidistrikts lokale redningsledelse. Han var assisterende direktør i Helsedirektoratet fra 2020-2024 og ble 
kjent over natten i forbindelse med pandemine som informerte og trygget befolknigen på en forbilledlig måte 

Hanne Krisin Rohde, er utdannet jurist og har vært i justisdepartementet. I 1989 startet hun i politietaten og 
ble leder første gang i januar 1994 og var leder frem til hun sluttet høsten 2014. Hanne Kristin ble kåret av 
Aftenposten til Årets Osloborger i 2010, i 2011 ble hun nominert til Årets navn i VG og samme år kåret til årets 
råeste kvinne over 40 av bladet Alt for damene. I 2014 kåret damebladet Tara henne som tredje modigte 
kvinne. Hun har holdt foredrag i mange år og hun er forfatter. Hun har gitt ut 20 bøker og har blitt en av de 
mestselgende krimforfatterne i Norge. Rohde var i seks år med som en del av ekspertpanelet i TV2s suksess-
serie Åsted Norge. 
 
Bjørn Erik Mørk, Bjørn Erik er professor i innovasjon ved Handelshøyskolen BI. Han er programdirektør for 
helseledelse, og er ansvarlig for nasjonalt topplederprogram for kommune- og spesialisthelsetjenesten, samt 
nasjonal lederutdanning i primærhelsetjenesten. Han er utdannet organisasjonssosiolog fra Universitetet i 
Oslo, og har en doktorgrad i organisasjon og ledelse fra medisinsk fakultet, UiO. Sammen med Thomas Hoholm 
leder han forskningssenteret Senter for helseledelse ved BI. I 2024 vant Bjørn Erik, Thomas og Senter for 
helseledelse Connected prisen for sitt bidrag til utvikling av norsk helse- og omsorg. Bjørn Erik forsker på 
utfordringer ved å endre praksiser i helsevesenet, og er opptatt av temaer som tverrfaglig samarbeid, 
psykologisk trygghet, grensearbeid, læring og ekspertise, innovasjon, makt og implikasjonene av bruken av ny 
teknologi. Han er tilknyttet Warwick Business School som Honorary Associate Professor.           
 
Samarbeid er ofte en forutsetning når komplekse oppgaver skal løses. Det kan bidra til bedre kvalitet, viktig 
læring og innovasjon. Ledere trenger å ha et bevisst forhold til når det er hensiktsmessig å samarbeide og når 
det ikke er det. De må også forstå hva som kan være barrierer for samarbeid, og hvilken betydning ulike former 
for grenser kan ha i slike prosesser. Bjørn Erik vil i sine sesjoner denne dagen gå inn på denne tematikken og 
kombinere innsikter fra forskning med eksempler, og legge forholdene godt til rette for refleksjon og 
diskusjoner underveis. 
 
Anders Dysvik, er professor på Institutt for ledelse og organisasjon ved Handelshøyskolen BI. Han underviser i dag 
på master of science- og bachelorprogrammer, og er også involvert i forskningsprosjekter med norske og 
internasjonale organisasjoner. Anders leder Abelias ekspertutvalg som fokuserer på hva som kjennetegner 
fremtidsrettede arbeidsgivere. Han er også lang erfaring som kursansvarlig og foreleser på nasjonal lederutdanning 
for primærhelsetjenesten, og i nasjonalt topplederprogram for kommune- og spesialisthelsetjenesten. 
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Lederkonferanse på Quality hotell Strand - Gjøvik 
 

29. – 31. januar 2025 
 
 
Onsdag 29. januar      
 

Kl 10.00 – 12.00 

 

Kl 11.15 – 12.45 

 

Kl 13.00 – 13.30 

 

 

Kl 13.30 – 14.15 

 

 

 

 

Kl 14.15 – 14.30 

 

 

 

 

Kl 14.30 – 15.30 

 

 

Kl 15.30 – 16.30 

 

 

 

 

Kl 16.30 – 17.30 

 

 

Kl 16.45 

 

 

Kl 19.30 

 

Ankomst og registrering 

 

Lunsj 

 

Åpningstale  

v/Leder av NSF- LSL i Oppland, Lillian Mistereggen 

 

Ledelse i framtidens helsetjeneste – hvordan vil demografi, kunstig 

intelligens og internasjonale kriser påvirke oss?" 

Espen Rostrup Nakstad, lege, jurist og forfatter. Tidligere ass direktør i 

Helsedirektoratet 

 

Tema fortsetter - dialog  

Espen Rostrup Nakstad, , lege, jurist og forfatter. Tidligere ass direktør 

i Helsedirektoratet 

 

 

Besøk i utstillingen med kaffe og frukt 

 

 

Tema fortsetter - dialog 

Espen Rostrup Nakstad, , lege, jurist og forfatter. Tidligere ass direktør 

i Helsedirektoratet 

 

 

Besøk i utstillingen for de som ikke skal på årsmøte i NSF LSL 

lokalgruppe Oppland  

 

Årsmøte i NSF – LSL lokalgruppe i Oppland 

Alle medlemmer oppfordres til å møte 

 

Middag og sosialt samvær 

  
 

  



Torsdag 30. januar 2025 

 

 
Kl 09.00 – 09.45 
 
 
Kl 09.45 – 10.00 
 
 
Kl 10.00 - 10.45 
 
 
Kl 10.45 – 11.30 
 
 
Kl 11.30 – 12.15 
 
 
 
Kl 12.15 – 13.15 
 
 
Kl 13.15 – 14.00 
 
 
 
Kl 14.15 – 15.00 
 
 
Kl.15.00 – 15.45 
 
 
 
Kl 15.45 – 16.00 
 
 
 
 

 
Levende lederskap 
v/Hanne Kristin Rohde, jurist, forfatter og foredragsholder 
 
Beinstrekk 
 
 
Tema fortsetter 
v/Hanne Kristin Rohde, jurist, forfatter og foredragsholder 
 
Besøk i fag- og produktutstillingen. Kaffe og frukt 
 
 
Ledelse og samarbeid på tvers  
v/Bjørn Erik Mørk, professor i innovasjon ved Handelshøyskolen BI 
 
 
Lunsj og besøk i utstillingen 
 
 
Tema fortsetter 
v/ Bjørn Erik Mørk, professor i innovasjon ved Handelshøyskolen BI 
 
 
Besøk i utstillingen. Kaffe og frukt 
 
 
Tema fortsetter 
v/Bjørn Erik Mørk, professor i innovasjon ved Handelshøyskolen BI 
 
 
Norsk Sykepleierforbund Innlandet`s lederpris  
v/Ida Høiby, fylkesleder NSF Innlandet 
 
 
 

Kl 19.30 Festmiddag og sosialt samvær = NETTVERK 
  
 



Fredag 31. januar 2025 
 

 

 
Kl 08.00 – 08.55 
 
 
Kl.09.00 – 09.45 
 
 
 
Kl 09.45 – 10.15 
 
 
Kl 10.15 – 11.00 
 
 
Kl 11.00 – 11.30 
 
 
Kl 11.30 – 12.15 
 
 
 
Kl 1220 
 
 
 
Kl 12.30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
For de som bor på hotellet - utsjekk 
 
 
Mestringsklima og indre motivasjon for gode prestasjoner, god 
helse, og nærvær. 
v/ Anders Dysvik, professor i organisasjon og ledelse, BI  
 
Beinstrekk og utsjekk 
 
 
Tema fortsetter 
v/Anders Dysvik, professor i organisasjon og ledelse, BI  
 
Beinstrekk 
 
 
Tema fortsetter 
v/Anders Dysvik, professor i organisasjon og ledelse, BI  
 
 
Avslutning  
v/Lillian Mistereggen, leder NSF LSL Oppland 
 
 
«Grab to og» lunsj 
 
Vel hjem og riktig god helg 

  
 
 
 
 
 
 
 



 

Påmelding skjer ved å gå inn www.nsf.no og logge deg inn.  
Søk opp Lederkonferansen NSF LSL Oppland 2025 og klikk meld på.  
 
Er du ikke medlem i NSF LSL? Da kan du melde deg inn når du melder deg på 
Lederkonferansen og få konferansen til medlemspris ☺ 
 
Spørsmål vedrørende påmelding kan rettes til: 
Kent Evenrud; kent.evenrud@sykehuset-innlandet.no 
 
Oversikt på priser for konferansedeltakelse 
Deltakeravgift Kr. 2.100,-   For medlemmer I NSF LSL   

 Kr. 2.800,-   For ikke-medlemmer                                    

Hotellpakke Kr. 6.328,- pr 
person 
 

I enkeltrom m/fullpensjon 29-31 januar  
(inkl. dagpakke, middag og festmiddag)  
Inkluderer ikke drikke til maten 

Hotellpakke Kr. 5.032,- pr 
person 
 

I dobbeltrom m/fullpensjon 29-31 januar 
(inkl. dagpakke, middag og festmiddag) 
Inkluderer ikke drikke til maten 

Dagpakke 
NB: Betales av alle 
som ikke bor på 
hotellet 

kr. 2041 
 

Inkludert lunsj, kaffe, is, popcorn onsdag og 
torsdag 
 
Inkluderer kaffe/te, is, popcorn og grab to go 
lunsj fredag  

FESTMIDDAG  
30. januar for de 
som ikke bor på 
hotellet 

Kr. 800,- 
 

3 retters festmiddag, inkluderer ikke drikke 

Middag 29. januar 
for de som ikke 
bor på hotellet 

Kr. 495,- 
 

Middag, inkluderer ikke drikke 

 
 

http://www.nsf.no/
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